
Memorando Nro. SHE-CAF-DTH-2014-0756-ME

Quito, D.M., 05 de septiembre de 2014

PARA: Sr. Lcdo. Pablo David Mora Castillo
Director de Planificación Encargado 

ASUNTO: Información LOTAIP agosto 2014 

 
De mi consideración: 
 
En cumplimiento con lo que dispone la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la
Información Pública- LOTAIP, para la actualización mensual (mayo) de la información
de la Institución, en relación a la información de la Dirección de Talento Humano, pongo
en su conocimiento lo siguiente: 
1.- En el tema correspondiente a Contratos Colectivos, es menester manifestar que la
Secretaría de Hidrocarburos no mantienen ningún Contrato Colectivo con los
servidores/as de la Institución. 
2.- En lo correspondiente al Manual de Puestos Institucional, este se encuentra en
revisión del Ministerio de Relaciones Laborales, el momento que se cuente con su
aprobación se pondrá en su conocimiento. 
3.- En lo que se refiere al distributivo de personal, y las remuneraciones mensuales
correspondientes al mes de agosto de 2014, la misma se adjunta al presente memorando y
se envió mediante correo electrónico al Sr. Diego Rojas 
 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
Ing. Paulo Cesar Soto Paredes
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO   

Anexos: 
- B.Distributivo de Personal Agosto 2014.pdf
- C. Remuneraciones Mensuales Agosto 2014..pdf
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